
  
 

 
www.hitthaller.at 

Hitthaller + Trixl Baugesellschaft m. b. H. | Graz | Kapfenberg | Leoben | Linz | Trumau | Wels | Zirl 
 

 

Wir sind ein traditionsreiches, familiengeführtes Generalunternehmen in der Baubranche und zählen sowohl im Tiefbau 
als auch im Hochbau zu den gut geführten mittelständischen Betrieben im österreichischen Zentralraum. Wir handeln 

im Bewusstsein unserer drei Kernwerte: Vision – Handschlag – Verwirklichung.  Wir sind bestrebt, unsere 
Kompetenzen fortlaufend zu verbessern. Wir verstehen unsere Mitarbeitenden, die wir unterstützen und fördern, als die 
Garanten unseres Unternehmenserfolgs und tragen die Verantwortung für unsere Mitarbeitenden. Wir sind das 
Hitthaller-Team mit Beständigkeit, Werten und Erfolgsgeschichten. 
  

   
 

Wir erweitern unser Team an unserem Standort Linz – Einsatzgebiet Oberösterreich und bieten eine 
Vollzeitposition zum ehestmöglichen Eintritt als:  

 

Projektleiter*in - Elektrobau (m/w/d) 

Planung / Projektsteuerung / Abwicklung 
   

Ihre Aufgaben, die sie erfolgreich meistern: 

• Eigenständige und verantwortungsbewusste Leitung und Abwicklung von Bauvorhaben 
• Selbstständiges, zuverlässiges und organisiertes Arbeiten mit Hands-On Mentalität  
• Begutachtung und Beurteilung der örtlichen Gegebenheiten 
• Koordination, Angebotserstellung, Optimierung und Abrechnung 

Ihre Qualifikationen, für das Team: 

• Abgeschlossene Ausbildung: Lehre, Fachschule oder HTL in den Bereichen Elektrotechnik, Elektrik, Elektronik 
• Zusatzqualifikationen in Bezug auf EVU-Prüfungen  
• Ausgeprägte Serviceorientierung, handwerkliches Geschick sowie Freude an der Arbeit im Team 
• Praxis in der Gesamtabwicklung von elektrotechnischen Projekten im Nieder- und Mittelspannungssegment 
• Vertriebserfahrung und Führungskompetenz 
• MS-Office, Auer Bausoftware, Elektroplanungskenntnisse 
• Deutsch in Wort und Schrift, Englisch Grundkenntnisse 
• Sicheres Auftreten, Organisations- und Kommunikationsstärke 
• Führerschein B  

Services, die wir bieten: 
• Vielseitiges Aufgabengebiet mit kurzen Entscheidungswege in einem renommierten Unternehmen  
• Solides und langfristiges Arbeitsumfeld 
• Zuzahlung Essen am Arbeitsplatz (Gourmet Á la Carte) 
• Motiviertes, familiäres und dynamisches Team  
• Leistungsgerechte Entlohnung lt. Kollektivvertrag ab EUR 4.992,00 Mindestbruttogehalt/Monat. Darüber 

hinaus, ist eine marktkonforme Überzahlung und Prämien, abhängig von Qualifikation und Erfahrung, 
möglich. 

Wir freuen uns über die Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen an: 

Hitthaller+Trixl Baugesellschaft m.b.H. 
zH HR-Sekretariat 
Josef Heißl-Straße 1+3, 8700 Leoben 
T: +43 3842 - 22 555 154      Mail: bewerbung@hitthaller.at 
 

http://www.hitthaller.at/
mailto:bewerbung@hitthaller.at?subject=karriere.at-Bewerbung:%20Lehrling%20Hochbau%20%2F%20Tiefbau%20%28m%2Fw%2Fd%29,%20Ref-Nr.:%20KA%20/%205810089&body=-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------%0A%0DWICHTIGER%20HINWEIS:%20Den%20vorgegebenen%20Betreff%20dieser%20E-Mail%20aus%20Gr%C3%BCnden%20der%20Nachvollziehbarkeit%20bitte%20NICHT%20entfernen!%0A%0D-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------%0A%0D%0A%0D

